
 
 

Leitung Fachorgan Forum Datenaustausch 40 - 50% 

Luzern 
 
Der Verein "Forum Datenaustausch" (FoDa) fördert den effizienten und sicheren digitalen 
Datenaustausch zwischen Leistungserbringern und Kostenträgern im Schweizer Gesund-
heitswesen. Der Verein verfolgt einen gemeinnützigen, öffentlichen, nicht wirtschaftlichen 
Zweck. Die digitale Kommunikation zwischen Leistungserbringern und Kostenträgern muss 
sicher, verlässlich und Datenschutzkonform sein sowie die Effizienz der Prozesse fördern. Das 
Fachorgan koordiniert die fachlichen Inputs der 14 FoDa-Mitglieder zu den Standards. Als 
Leiter:in des Fachorgans übernehmen Sie eine zentrale Rolle und leisten einen wichtigen 
Beitrag zur weiteren digitalen Vernetzung im Schweizer Gesundheitswesen.  
 
Was Sie bewegen 
 
Das Fachorgan und dessen Leitung wird vom Vorstand eingesetzt und ist organisatorisch dem 
Präsidium unterstellt. 

• Sie verantworten die Evaluation und Entwicklung neuer und die Weiterentwicklung 
bestehender FoDa-Standards. Sie analysieren die aktuelle Marktentwicklung im digitalen 
Datenaustausch und leiten den fachlich-technischen Massnahmenbedarf ein.  

• Das FoDa-Fachorgan wird durch Sie einberufen, Sie leiten die Sitzungen dieses Gremiums 
und stellen die Dokumentation der Ergebnisse sicher.  

• Die Koordination der fachlichen Inputs der Mitglieder zu den Standards, den 
Entscheidungsfindungsprozess im Fachorgan sowie die Einhaltung des definierten 
Standardisierungsprozesses stellen Sie sicher.  

• Sie vertreten die Ergebnisse des Fachorgans im FoDa-Vorstand. 
• Sie koordinieren Anwendungs- und Umsetzungsfragen zu den gültigen Standards. 
• Als Leiter:in tragen Sie die Budgetverantwortung für die Entwicklung und die Publikation 

der Standards. 
• Durch die Mitwirkung in nationalen Fachgremien und -kommissionen sowie durch die 

Vernetzung mit den relevanten Stakeholdern leisten Sie einen wesentlichen Beitrag zur 
Weiterentwicklung der Digitalisierung im Schweizer Gesundheitswesen. 

Was wir erwarten 

• Sie verfügen über einen Uni-/FH-Abschluss in Informatik, Wirtschaftsinformatik, Betriebs-
wirtschaft oder Ingenieurswissenschaften im (para)medizinischen Bereich oder eine 
vergleichbare Ausbildung. 

• Eine Weiterbildung im gesundheitsökonomischen Bereich und berufliche Erfahrung im 
Schweizer Gesundheitswesen runden Ihr Profil ab. 

• Sie kennen die administrativen Prozesse im Schweizer Gesundheitswesen und deren 
unterschiedliche Ausprägungen gemäss der Gesetzgebung der verschiedenen Kosten-
träger. 

• Sie sind an konzeptionelles und analytisches Arbeiten gewohnt, insbesondere auch in 
Projekten. 

• Sie verfügen über eine hohe IT-Affinität, haben Erfahrung im Umgang mit Datenstandards 
und können Ihr Wissen zielführend im gesundheitsökonomischen Kontext umsetzen. Ein 
Netzwerk zu wichtigen nationalen Akteuren im Bereich der Digitalisierung hilft Ihnen. 

 



 
 

• Dank Ihres ausgeprägten Verhandlungsgeschicks gelingt es Ihnen, die verschiedenen 
Positionen der Mitglieder aufzunehmen und konsensorientierte Lösungen zu finden, 
welche für alle Partner mit einem positiven Kosten-/Nutzenverhältnis verbunden sind. 

• Sie beherrschen Deutsch oder Französisch auf muttersprachlichem Niveau und bringen 
idealerweise sehr gute Kenntnisse in der anderen Landessprache mit. Englischkenntnisse 
sind von Vorteil. 

Was uns auszeichnet 

• Durch die Mitwirkung in nationalen Fachgremien und -kommissionen sowie durch die 
Vernetzung mit den relevanten Stakeholdern leisten Sie einen wesentlichen Beitrag zur 
Weiterentwicklung der Digitalisierung im Schweizer Gesundheitswesen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Wir freuen uns auf Ihre vollständige, elektronische Bewerbung an: 
 
Corinne Eggstein 
Talent Acquisition Manager 
fachorgan@forum-datenaustausch.ch 
041 419 69 52 
 
 
 


